
Marktgemeinde Lenzing 
Bezirk              Vöcklabruck     Lenzing, am ____________ 
  
 
 
 
 
 

VERPFLICHTUNGSERKLÄRUNG 
 
 
 
Ich (Wir) verpflichten mich (uns), aufgrund der Richtlinien über die Förderung von Gewerbe- 
und Handelbetrieben der Marktgemeinde Lenzing, den jugendlichen Arbeitnehmer 
 
__________________________________________________________________________ 
 
geb.am_____________, wohnhaft ______________________________________________ 
 
mindestens 2 Jahre in meinem Betrieb zu beschäftigen. Eine gleichzeitige Kündigung eines 
anderen Arbeitnehmers bei Einstellung des Jugendlichen ist nicht möglich. Bei Kündigung 
oder Auflösung des Dienstverhältnisses des obgenannten Arbeitnehmers ist unverzüglich die 
Marktgemeinde Lenzing (Kassenleitung) zu verständigen. 
 
 
 
 
 
        _________________________ 
            firmenmäßige Unterschrift 
                    mit Stampiglie 
 
 
 
 
Der jugendliche Arbeitnehmer ____________________________________________ ist seit 
 
_________________ bei mir (uns) beschäftigt. 
 
Als Nachweis ist der Anmeldeschein von der Österreichischen Gesundheitskasse 
vorzulegen. 
 
Eine Einsicht in die Lohnliste wird vorbehalten. 


